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ของ สถานีต ารวจภูธรโพนพิสัย  
ปงบประมาณ พ.ศ.2566 



 

ค าน า 
 

สถานีตํารวจภูธรโพนพิสัยมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการขับเคลื่อนและประเมินผลกาปฏิบัติงาน
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีของสํานักงานตํารวจแห่งชาติ 
เพื่อให้การบริหาราชการของ สํานักงานตํารวจแห่งชาติเปนไปตามนโยบายของ   ผู้บญัชาการตํารวจ 
แห่งชาติ ท่ีไดแสดงเจตนารมณ์รวมกับคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
(ป.ป.ช.) ในการท่ีจะ ขับเคลื่อนใหหนวยงานไดมีการปรับปรุงพัฒนาตนเองในด้านคุณธรรม และความ
โปร่งใสเพื่อให้เกิดธรรมาภิบาลมีการดําเนินงานท่ีมุ่งให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและส่วนรวมเป็น
สําคัญ และลดโอกาสท่ีจะ เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ และการรับสินบนรวมถึงมุงยกระดับดัชนี
การ รับรกูารทุจริตของประเทศ อยา่งมีนัยสําคัญ 

เพื่อใหการแก้ไขปัญหาการทุจริตเกิดผลเปนรูปธรรม และสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล
ยุทธศาสตร์ชาติท่ีกําหนดใหก้ารดําเนินการตามมาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริตเป็นหนึ่งใน
ตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสํานักงานตํารวจแห่งชาติ สถานีตํารวจภูธรโพนพิสัย จึง
ได้จัดทํามาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปีงบประมาณ 2566 เพื่อประโยชน์ใน
การขับเคล่ือนแผนงานท่ีแสดงถึงเจตจํานงในการต่อต้านการทุจริตตอสาธารณะชน 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรที่  1 ไม่ทนต่อการทุจริต 
วัตถุประสงค  1.ปรับฐานความคิดข้าราชการตํารวจ ให้มีคานิยมรวมต้านทุจริตและประพฤติมิชอบ มีจิตสํานึกสาธารณะ สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชนสวนตน
  และผลประโยชน สวนรวม 

2.บูรณาการและเสริมสร้างการมีส่วนรวมของขาราชการตํารวจ ในการต่อต้านการทุจริตและไม่ทนต่อกาทุจริต 
3.ประยุกตห์ลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในการปฏิบัติงานเป้าหมาย ขาราชกา 
ตํารวจไมทนและไมเพิกเฉยต่อปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบร่วมต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ 

 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดผลสําเร็จและเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

๑.๑ ส่งเสริมการดําเนินชีวิต ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ พอเพียง  

1.1.1 จัดโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมการดําเนินชีวิต ตามหลัก
ปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง (เชนคัดเลือกบุคคลตนแบบ,การ
อบรม,กิจกรรมเสริมรายไดเป็นต้น) 

จํานวน
โครงการ/
กิจกรรม 

2 โครงการ/ 
กิจกรรม/ป 

 ฝ่ายอํานวยการ 

1.2 บูรณาการภาคี เครือขาย 
และการมีสวนรวม 
ในการตรวจสอบติดตาม ปองกัน
ปราบปรามการ ทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  

1.2.1 โครงการชุมชนต่อต้านการ ทุจริต เพ่ือพัฒนาชุมชน/ 
หมู่บ้านต้นแบบในการกํากับดูแลตนเองที่ดีดานธรรมาภิบาล
และปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ชุมชนในพ้ืนที่
รับผิดชอบ 

1 ชุมชน  ตชส./ปองกนั
ปราบปรามฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตรที่  2 ยกระดับเจตจํานงการเมืองในการตอตานการทุจริต 
วัตถุประสงค 1.เพ่ือใหเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตของประชาชนไดรับการปฏิบัติใหเกิดผลอยางเปนรูปธรรม 

2.เพ่ือรักษาเจตจํานงทางการเมืองในการแกไขปญหาการทุจริตใหเปนสวนหนึ่งของนโยบายรัฐบาลในแตละ 
1.เจตจํานงทางการเมืองในการปองกันและปราบปรามการทุจริตไดรับการปฏิบัติ 
2.เจตจํานงทางการเมืองในการปองกนและปราบปรามการทุจริตไดรับการขยายผลไปยังประชาชน 
3.การดําเนินนโยบายของรัฐบาลในการปองกันและปราบปรามการทุจริตเปนไปตามเจตจํานงทางการเมืองของประชาชนและมีความตอเนื่อง 

 
 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดผลสําเร็จและเป้าหมาย 

ผูรับผิดชอบ 
หมาย
เหตุ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

๒.๑ แสดงเจตจํานงความ โปร
งใส ในการปฏิบัติงาน เพ่ือ
ดํารงไวซึ่งความมีอิสระ  
ทางวิชาการท่ีถูกตอง ตามหลัก
นิติธรรม 

๒.๑.1 แสดงเจตจํานง 
ดานความโปรงใสและตรวจสอบได  

ผกก.สภ.โพนพิสัย 
ประกาศ แสดง
เจตจํานงดานความ  
โปรงใสแลตรวจสอบได  

ผกก.สภ. 
โพนพิสัย 

 

ผกก.สภ.
โพนพิสัย 

 

2.2 สงเสริมใหมีโครงการ/ 
กิจกรรม รวมกับหนวยงาน  
ภายนอก  

2.2.1 จัดโครงการ/กิจกรรม 
รวมกับ หนวยงานภายนอก เกี่ยวกับการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
หรือการตอตานการ ทุจริต เชน การเขารวมสัมมนา การจัดกิจกรรมรณ
รงค การจัด นิทรรศการ การเขารวมประชุมเครือขายกับอําเภอ เปนตน 

จํานวนโครงการ/
กิจกรรม  

ปละ 1 
ครั้ง 

ฝาย
อํานวยการ 

 

 
 
 
 
 



ยุทธศาสตรที่  3 สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
วัตถุประสงค  1.เพ่ือใหกระบวนการนโยบายเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล และไมมีลักษณะของการขัดกันแหงผลประโยชน  

2.เพ่ือแกไขปญหาการทุจริตเชิงนโยบาย 
เปาหมาย   1.ลดการทุจริตในกระบวนการนโยบาย 2.นโยบายเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดผลสําเร็จและเป้าหมาย 

ผูรับผิดชอบ 
หมาย
เหตุ ตัวชี้วัด เปาหมาย 

3.๑ สนับสนุนกระบวนการมี 
สวนรวมของผูรับบริการและ 
ผูมีสวนไดสวนเสีย 

3.1.1 จัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

1 แผนงาน 1 แผนงาน ฝาย
อํานวยการ 

 

3.๑.2 เผยแพรขอมูลการจัดซื้อจัดจาง
โดยวิธีสอบราคาและการประกวดราคา 

2 ชองทาง ทุกครั้งที่มีการ เผยแพรขอมู
ลการจัดซื้อจัด 
จางโดยวิธีการสอบราคาและ 
ประกวด ราคา 

2 ชองทาง ทุกครั้งที่มีการ 
จัดซื้อ จัดจาง โดยวิธีการ 
สอบราคาและ ประกวด 

ราคา 

ฝายอํานวยการ ฝายอํานวยการ  

3.1.3 รายงานผลการจัดซื้อจัดจาง
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

4 ครั้ง/ป (ทุกไตรมาส)  4 ครั้ง/ป (ทุกไตรมาส) ฝายอํานวยการ ฝายอํานวยการ  

3.2 แสดงเจตจํานงสุจริตใน การ
บริหารงาน 

3.2.1 ผกูํากับการสถานีตํารวจภูธรโพน
พิสัยแสดงเจตจํานงสุจริตในกาบริหารงาน 

แสดงเจตจํานงซื่อสัตย
สุจริตในการบริหารงาน 

แสดงเจตจํานงซื่อสัตย
สุจริตในการบริหารงาน 

ผกก.สภ.โพน
พิสัย 

 

 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก 
วัตถุประสงค 1.เพ่ือพัฒนากลไกการปองกันการทุจริตใหเทาทันตอสถานการณ  

 2.เพ่ือพัฒนากระบวนการทํางานดานการปองกันการทุจริต ใหสามารถปองกันการทุจริตใหมีประสิทธิภาพ 
 3.เพ่ือใหเกิดความเข็มแข็งในการบูรณาการการทํางานในการปองกันการทุจริต 
 4.เพ่ือปองกันไมใหมีการทุจริตเกิดข้ึนในอนาคตเปาหมาย  

เป้าหมาย 1.กลไกการปองกันการทุจริตมีความทันตอสถานการณการทุจริต เปลี่ยนแปลงสูกระบวนการทํางานเชิงรุก สามารถปองกันการทุจริตใหมีประสิทธิภาพ 
2.มีการบูรณาการการทํางานในการปองกันการทุจริต 
3.การทุจริตลดนอยลงหรือไมเกิดการทุจริต 

 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดผลสําเร็จและเป้าหมาย 

ผูรับผิดชอบ 
หมาย
เหตุ ตัวชี้วัด เปาหมาย 

4.1 สงเสริมความประพฤติ 
ตามประมวลจริยธรรมและ 
จรรยาบรรณของตํารวจ 

4.1.๑ การยกยองเชิดชูเกียรติ ขาราชการตํารวจ ที่
ประพฤติดี ตามประมวลจริยธรรมและ จรรณยา
บรรณของตํารวจ (โครงการตํารวจสีขาวดาว
คุณธรรม) 

จํานวนขาราชการตํารวจที่ไดรับ 
การคัดเลือกใหเปนผูที่มีความ
ประพฤติดีเยี่ยมเพ่ิมมากขึ้น 

อยางนอย 
ปละ 5 
นาย 

ฝาย
อํานวยการ 

 

4.2 ใชการศึกษาและศาสนา 
เปนเครื่องมือในการปลุก - ปลูกและ
ปรับเปลี่ยนฐาน ความคิดของขาราชการ
ตํารวจ ในการตอตานการทุจริต 
 
 

4.2.1 กําหนดเนื้อหาการอบรมเกี่ยวกับจริยธรรม
และปลุกจิตสํานึกใน  
การตอตานการทุจริตไวในหลักสูตรการ ฝกอบรม 

จํานวนหลักสูตรการอบรม อยางนอยป
ละ 3 ครั้ง 

ฝาย
อํานวยการ 

 

4.2.2 โครงการ/กิจกรรมเผยแพรประชาสัมพันธ
เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมและตอตานการทุจริต 
(เชนจัดทํา เว็บไซต เฟชบุก เปนตน) 

จํานวนชองทางท่ีดําเนินการ อยางนอย 
2 ชองทาง 

ฝาย
อํานวยการ 

 

 
 
 
 
 



มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดผลสําเร็จและ ผู้รับผิดชอบ 

หมาย
เหตุ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย   

4.3 จัดทําระบบ ฐานขอมูล สถิติ
เกี่ยวกับ ขาราชการตํารวจ ที่มีการ 
ทุจริตและประพฤติมิ ชอบ  

4.3.1 จัดทําระบบฐานขอมูลเรื่อง รองเรียน ร
องทุกข ในแบบดิจิทัล และสามารถ ประมวลผล 
เชื่อมโยง ถึงหนวยปฏิบัติ  

ขอมูลสถิติเกี่ยวกับข้าราชการ ตํารวจที่ 
ถูกรองเรียนโดยจําแนกประเภทการ
ทุจริตในระบบฐานขอมูล 

รอยละ 
80 

ฝาย
อํานวยการ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรที่ 5 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต 
วัตถุประสงค 1.เพ่ือปรับปรุงและพัฒนากลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริตใหมีความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และเทาทันตอพลวัตของการทุจริต  

2.เพ่ือบูรณาการกระบวนการปราบปรามการทุจริต 
3.เพ่ือใหผูกระทําผิดถูกดําเนินคดีและลงโทษอยางเปนรูปธรรมและเทาทันตอสถานการณ 

เปาหมาย 1.การปฏิบัติงานดานการปราบปรามการทุจริตมีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
2.การกระทําทุจริตลดนอยลงหรือไมมีการทุจริต 

 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดผลสําเร็จและเป้าหมาย ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
ตัวชี้วัด เปาหมาย   

5.๑ สรางระบบแจงเบาะแส 
และ การมีสวนรวมในการแกไขป
ญหา ทุจริตใหกับเครือขายภาค
ประชาสังคมและประชาชนเพ่ือให
เกิดความเชื่อมั่น 

5.1.1 จัดเตรียมเอกสารไวเพ่ือรอรับการตรวจให
ครบถวนเปนปจจุบัน 

ทุกสายงานจัดเตรียมเจา 
หนาที่ตํารวจคมุครอง 
พยานเมื่อมีการรองขอ 

ทุกสายงาน
จัดเตรียม 
เจาหนาที่ตํารวจคุ
มครองพยานเมื่อ
มีการรองขอ 

ฝาย
อํานวยการ 

 

5.1.2 การดําเนินการเรื่อง 
รองทุกขคดีทุจริต เกี่ยวกับเบียดบังทรัพยสินของ
หลวงไปเปน ประโยชนสวนตน(โกง),ละเวนการ
ปฏิบัติ หนาที่เพ่ือผลประโยชน(รับสวย),เอ้ือ  
ประโยชนสนับสนุนใหผูอ่ืนไดประโยชน(ฮ้ัว) ,ใช
อํานาจหนาที่กลั่นแกลง บังคับ ขูเข็ญ เรียก รับผล
ประโยชน(รีดไถ) , 

 
จัดเตรียมเอกสารไวเพ่ือ
รอรับการตรวจ ใหครบ
ถ้วนเปนปจจุบัน 
 

ปละ 1 แผน 
 

ฝาย
อํานวยการ 

 

 ชวยเหลือผูกระทําผิดไมตองรับโทษ(รับสินบน)  
ที่สงเรื่องให ป.ป.ท. 

จํานวนเรื่องท่ีสงให
ป.ป.ท. 

   

5.๒ มาตรการลงโทษ ขาราชการ 5.2.1 นํากฎ ระเบียบ ขอบังคับคําสั่ง มาบังคับใช จํานวนขาราชการตํารวจ จํานวนเรื่อง ฝาย  



ตํารวจที่กระทําการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

กับเจาหนาที่ตํารวจอยางจริงจัง หากพบหรือมีเหตุ
สงสัยวาขาราชการตํารวจกระทําผิดใหใชมาตรการ
ทางปกครอง วินัย อาญาอยางรวดเร็ว 

ที่กระทํา ผิดลดลง (เม่ือ
เปรียบเทียบกับปที่  
ผ่านมา) 

ลดลง/ไม มีการ
กระทําผิด 

อํานวยการ 

จํานวนขาราชการ 
ตํารวจกระทําผิด ลดลง 

 ฝาย
อํานวยการ 

 

 
 
5.3 สรางเสริมระบบรับเรื่อง รอง
เรียน รองทุกข/แจงเบาะแส ใหมี
มาตรฐานเปนที่ยอมรับ มี ความ
เที่ยงตรงถูกตอง สามารถ เชื่อม
โยงขอมูลกับหนวยที่ เกี่ยวของ  
แลวนําขอมูลมา วิเคราะห
ประมวลผลได  

5.3.1 จัดทําระบบฐานขอมูลรับเรื่อง  
รองเรียน รองทุกข/แจงเบาะแส  
เพ่ือ ใช เปนขอมูลในการศึกษาวิเคราะห  
เพ่ือ แกไขปญหาการทุจริตและ ประพฤติมิชอบ  

จัดทําระบบการรับเรื่อง  
รองเรียน รองทุกข/แจง  
เบาะแส โดยกําหนด 
ขั้นตอน  
และวิธีการปฏิบัติของ  
เจาหนาที่ไวอยางชัดเจน 
โดย 
จัดทํา แผนผังขั้นตอนการ 
ปฏิบัติเกี่ยวกับ การรับเรื
อง 
รองเรียน รองทุกข/แจง 
เบาะแส 

ทุกสายงาน มีการ
จัดทํา ขั้นตอน
และวิธีการรับ 
เรื่องรองเรียน  
รองทุกข/แจง 
เบาะแส 

ฝาย
อํานวยการ 

 

5.3.2 ดําเนินการเกี่ยวกับเรือง  
รองเรียน รองทุกข/แจงเบาะแส 
การ ทุจริตของ ขาราชการตํารวจ 
ดวย ความรวดเร็ว โปรงใส  
เปนธรรม 

จํานวนชองทางในการรับเรื่อง รองเรียน รองทุกข/
แจงเบาะแส 

อยางนอย 3  
ชองทาง  

 ฝาย
อํานวยการ 

 

 


